
 
  

公務員赴大陸地區應有之準備 

一、 公務員依作業要點申請赴大陸地區，除首長外，由服務機關（構）自

行審核決定，因此，各機關（構）應有完善的準備，俾處理相關衍生

的問題。  

二、 各機關（構）辦理公務員赴大陸地區事宜，應統合內部人事、政風及

業務單位，考量其業務性質或特殊實務需要，建立事前了解及事後意

見反映、追蹤檢討之內部管理作業規範或補充規定。  

三、 各機關訂定相關作業規範或補充規定，應依所屬人員赴大陸地區交流

情形、衍生問題，隨時檢討調整因應。  

 

公務員赴陸應提出之申請與應遵守之規範 

一、 公務員赴陸應提出之申請 

1. 公務員依作業要點規定申

請赴大陸地區，應填具申請

表向服務機關（構）申請，

經服務機關（構）審核後，

得赴大陸地區，無須報經內

政部許可；機關首長則應向直屬上級機關申請。  
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2. 申請人應於赴大陸地區7天前提出，但有急迫情形者，不受7天前申請

之限制。  

二、 公務員赴陸應應遵守之規範 

1. 公務員赴大陸地區應遵守相關法

令規定，不得從事妨害國家安全或

利益之活動，並應注意維護國家、

公務機密，嚴防洩漏或交付應秘密

之文書、圖畫、消息或物品。  

2. 公務員非經各該主管機關許可，不得有下列情事：  

(1) 與大陸地區人民、法人、團體或其他機關（構）簽訂任何形式之協

議或共同發表宣言等政治性活動。  

(2) 與大陸地區黨務、軍事、行政、具政治性機關（構）、團體或涉及

對臺政治工作、影響國家安全或利益之機關（構）、團體為任何形

式之合作行為。  

(3) 與大陸地區人民、法人、團體或其他機關（構），為涉及政治性內

容之合作行為。  

(4) 與大陸地區人民、法人、

團體或其他機關（構）

聯合設立政治性法人、

團體或其他機構。  

(5) 與大陸地區地方機關

締結聯盟。  

3. 公務員依作業要點規定申請赴大陸地區者，對於涉及公務相關活動，無

論是否為所屬業務，均禁止為之。  
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公務員赴陸法規規定與得從事之活動 

一、 公務員赴陸規定 

新修正之兩岸條例第9條第3項規定

為：「臺灣地區公務員，國家安全局、

國防部、法務部調查局及其所屬各級

機關未具公務員身分之人員，應向內

政部申請許可，始得進入大陸地區。

但簡任第十職等及警監四階以下未

涉及國家安全機密之公務員及警察

人員赴大陸地區，不在此限；其作業要點，於本法修正後三個月內，由

內政部會同相關機關擬訂，報請行政院核定之。」 

二、 公務員得從事之活動 

公務員依作業要點規定申請赴大陸地區，已無事由之限制，可以申請赴

大陸進行探親、探病或探訪親友的社會交流活動，可以申請從事參訪、

會議或各種交流性質的專業活動，也可以申請赴大陸地區旅行遊覽活動。

但應將赴大陸從事活動內容真實填載，並檢附有關文件，俾利服務機關

（構）審核。 

 

公務員赴陸應遵守之行為規範 

公務員赴大陸地區，應遵守下列行為規範： 

一、 公務員赴大陸地區應遵守相關法令規定，

不得從事妨害國家安全或利益之活動，

並應注意維護國家、公務機密，嚴防洩

漏或交付應秘密之文書、圖畫、消息或

物品。  

二、 公務員非經各該主管機關許可，不得有

下列情事：  

1. 與大陸地區人民、法人、團體或其他機關（構）簽訂任何形式之協議或

共同發表宣言等政治性活動。 
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2. 與大陸地區黨務、軍事、行政、具政治性機關（構）、團體或涉及對臺

政治工作、影響國家安全或利益之機關（構）、團體為任何形式之合作

行為。 

3. 與大陸地區人民、法人、團體或其他機關（構），為涉及政治性內容之

合作行為。 

4. 與大陸地區人民、法人、團體或其他機關（構）聯合設立政治性法人、

團體或其他機構。 

5. 與大陸地區地方機關締結聯盟。  

三、 公務員依作業要點規定申請赴大陸地區者，對於涉及公務相關活動，無

論是否為所屬業務，均禁止為之。 
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